
การประเมินหลักสูตรที่ครบรอบ ........... ปี
หลักสูตร...........................................................สาขาวิชา..............................................
หลักสูตรปรับปรุง/หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ........................ คณะ/วิทยาลัย.............................

1. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศและยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยของหลักสูตรที่ครบรอบ 5 ปี
คำชี้แจง
ให้เขียนข้อมูลว่าหลักสูตรที่ใช้อยู่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศ ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
มากน้อยเพียงใด และมีความสอดคล้องกับการพัฒนากำลังคนในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกหรือไม่อย่างไร (วิเคราะห์หลักสูตรก่อนปรับปี 2564)

2. ความทันสมัยทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางด้านวิทยาการของสาขาวิชาและทันต่อการเปลี่ยนแปลงทาง
ด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ของหลักสูตรที่ครบรอบ 5 ปี
(วิเคราะห์หลักสูตรก่อนปรับปี 2564)

3. หลักสูตรที่ครบรอบ 5 ปี เป็นหลักสูตรที่ตรงกับความต้องการของผู้เรียน
คำชี้แจง
1. ให้รายงานข้อมูลผลการสำรวจความพึงพอใจต่อการเข้าศึกษาในหลักสูตรของนิสิต
2. ให้รายงานสัดส่วนจำนวนผู้สมัครเข้าศึกษาในหลักสูตรต่อจำนวนที่รับเข้าศึกษาในหลักสูตร
3. อื่น ๆ
(วิเคราะห์หลักสูตรก่อนปรับปี 2564)

4. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ของหลักสูตรที่ครบรอบ 5 ปี (ย้อนหลัง 3 ปี)
คำชี้แจง 
[bookmark: _GoBack]1. ให้รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (สป.อว.) ตามองค์ประกอบที่ 1 และรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร (ย้อนหลัง 3 ปี ปีการศึกษา 2560-2562) 
2. ให้รายงานจำนวนการรับนิสิตเข้าศึกษาในหลักสูตรว่าเป็นไปตามแผนการรับนิสิตหรือไม่อย่างไร โดยทำตารางเปรียบเทียบจำนวนนิสิตตามแผนกับจำนวนนิสิตที่รับจริง (ย้อนหลัง 3 ปี ปีการศึกษา 2561-2563)
(วิเคราะห์หลักสูตรก่อนปรับปี 2564)


5. หลักสูตรที่ครบรอบ 5 ปี ผลิตบัณฑิตที่ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต
คำชี้แจง
อาจนำเสนอข้อมูล ดังนี้
1. สรุปแบบสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
2. สรุปข้อมูลภาวะการมีงานทำของบัณฑิต
(วิเคราะห์หลักสูตรก่อนปรับปี 2564)

6. ความเห็นของนิสิตปัจจุบันที่มีต่อคุณภาพของหลักสูตร และการบริหารจัดการหลักสูตรที่ครบรอบ 5 ปี
(วิเคราะห์หลักสูตรก่อนปรับปี 2564) 

7. หลักสูตรที่ครบรอบ 5 ปี ตั้งแต่เริ่มใช้หลักสูตรมีการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรในประเด็นใด
คำชี้แจง 
ให้ระบุข้อมูลการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ตัวอย่าง เช่น
1. ครั้งที่ 1 เปลี่ยนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เนื่องจากมีอาจารย์เกษียณอายุการปฏิบัติงาน
2. ครั้งที่ 2 เพิ่มรายวิชาในหมวดวิชาเอกเลือก เพื่อให้นิสิตมีทักษะที่หลากหลายมากขึ้น
(วิเคราะห์หลักสูตรก่อนปรับปี 2564)

8. อื่น ๆ















บทสรุป
1. ผลการประเมินตามข้อ 1-8 ชี้แนะประเด็นที่จะต้องปรับปรุงหลักสูตรในเรื่องใดบ้าง
2. จากหลักสูตรที่ได้ปรับปรุงแล้ว ผลการวิพากษ์หลักสูตรโดยสรุปเป็นอย่างไรบ้าง



   (ลงชื่อ) .................................................................          (ลงชื่อ) .................................................................
        (                                                     )                (                                                    )
                 ตำแหน่ง ประธานหลักสูตร                                      ตำแหน่ง คณบดีคณะ/วิทยาลัย
   วันที่.............เดือน..................................พ.ศ. ……..          วันที่.............เดือน..................................พ.ศ. ……..



(ลงชื่อ) .................................................................
        ( รองศาสตราจารย์ ดร.สมถวิล จริตควร )
       ตำแหน่ง รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
       วันที่.............เดือน..................................พ.ศ. ……..












เพิ่มสรุปการประเมิน (Executive Summary) ไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ A4  
ขนาดตัวอักษร 18 พ้อยส์ แนบมาพร้อมกับเอกสารชุดนี้

